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1.Ardatza Ezagutzaren transferentzia
1.1 Ekintza: Esperientzia arrakastatsuak partekatuz

2026
Esperientzia bankua

ikus-entzunezko
4 erregistro berrirekin.

Erakundeekin harremanetan
jartzea berrikuntza-

esperientziak
identifikatzeko.

Dokumentazio-erabilgarri (2024-2025):

Gaien aniztasuna: ekintzailetza, talentua,
gizarteratzea eta laneratzea, orientazio profesionala,
prestakuntza eta gaitasunen garapena, etab.

Zeharkakoak eta/edo sektorialak (eraikuntza,
ostalaritza eta turismoa, merkataritza, ingurumena...)

Askotariko xede-taldeak

Berritzelan Sareko entitateen 18 esperientzia:
8 bideo, 14 fitxa sinoptiko (0 koadernoa)
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1.2 Ekintza: 2026ko Argitalpena
Berritzelan sarea koadernoa, 1. zk. ENPLEGU-BERRIKUNTZA ETA INKLUSIOA.
Bildumaren ale berria, enpleguko eta inklusioko berrikuntza-ekimen
eta -proiektuetako arrakasta faktoreetara bideratua.

1.3 Ekintza: Berrikuntzako gaitasunen garapena:
BERRIKUNTZAKO PRESTAKUNTZA-IBILBIDEA.
2 prestakuntza-saio egitea (seihileko bakoitzeko bat), enpleguan eta
gizarteratzean lanean ari diren pertsonen berrikuntza-arloko gaitasunak
indartzeko.

1.Ardatza Ezagutzaren transferentzia
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2.Ardatza Elkarlaneko praktika berritzailea
2.1 Ekintza: Proiektu traktoreak sortzera bideratutako berrikuntza-komunitateak

Martxoa

1. Hiruhilekoa Apirila - Abendua
Ibilbide-orria eta
proiektu traktoreen
garapena

Urtarrila
Prestakuntza eta
ikuspegi partekatua
(aktoreen kartografia)

Esplorazio eta ikasketa
sistemikorako laborategia
(bi saio)

Otsaila

Proiektu traktoreak
lehenestea eta definitzea  
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2.Ardatza Elkarlaneko praktika berritzailea

2.2 Ekintza: LAGUNTZAK BILATZEKO MOTORRA aktibatzea eta
garatzea 
Laguntzak, dirulaguntzak eta abar BILATZEKO online/MOTORRA aktibatzea
eta garatzea.



3.1 Ekintza: Berritzelan Sarearen urteko III. Topaketa
2026ko abendua: Sarearen hirugarren ekitaldiaren antolaketa.

3.2 Ekintza: News Berritzelan Sarea 
3 news egitea eta zabaltzea.
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3 Ardatza. Sarea trinkotzen


